
POLÍTICA DE SAUDE E
SEGURANÇA NO TRABALHO

A SAMEKH SOLUTIONS tem como princípio garantir a integridade

física, mental e social de seus colaboradores, parceiros e demais

envolvidos em suas operações, por meio da promoção de um

ambiente de trabalho seguro, saudável e em conformidade com

os requisitos legais.

Estamos comprometidos com os seguintes pilares:

Prevenção de Acidentes e Doenças:

• Identificar, avaliar e controlar perigos e riscos relacionados às

atividades operacionais;

• Promover condições de trabalho seguras e saudáveis para

prevenção de lesões e problemas de saúde;

• Garantir o fornecimento e uso adequado de Equipamentos de

Proteção Individual (EPIs) e Equipamentos de Proteção Coletiva

(EPCs).

Cumprimento Legal e Normativo:

• Atender a todos os requisitos legais, normativos e

regulamentares aplicáveis à saúde e segurança no trabalho;

• Integrar a SST à gestão da empresa, com responsabilidade e

transparência em todas as ações.

Cultura de Segurança:

• Estimular a participação ativa dos colaboradores na construção

de um ambiente de trabalho seguro;

• Realizar treinamentos contínuos para fortalecer a

conscientização e o comportamento seguro;

• Comunicar e investigar incidentes e quase-acidentes, buscando

sempre a causa raiz e ações preventivas.

Melhoria Contínua:

• Estabelecer metas e indicadores para avaliar o desempenho em

SST;

• Promover auditorias internas, análises críticas e revisões

periódicas dos processos;

• Implementar ações de melhoria com foco na eliminação de

perigos e redução de riscos ocupacionais.

A Política de SST deve ser conhecida, compreendida e praticada

por todos os colaboradores, fornecedores e parceiros, refletindo

nosso compromisso com a vida, o bem-estar e a responsabilidade

nas operações.


